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Il. PRESENTACION

La innovacion curricular representa una oportunidad extraordinaria para explorar nuevas posibilidades dentro
del proceso de aprendizaje, donde el modelo educativo permite desarrollar en el alumno la construccién de su
propio conocimiento, fortaleciendo sus capacidades para aprender y responsabilizarse de su propio
aprendizaje, promoviendo las habilidades, aptitudes y valores que éste pueda desarrollar durante su vida
académica, pero especialmente en su vida profesional.

Por ello, es necesario dotar a los estudiantes de las herramientas que le permitan integrar los conocimientos
previos en areas relativas al Derecho Constitucional y Administrativo respecto de un area especifica como lo
es la Teoria de la Administracion Publica, la cual, se ubica entre las unidades optativas integrales con
acentuacion en Derecho constitucional.

La unidad de aprendizaje Teoria de la administracién publica desarrolla como funcién primordial un proceso
constructivo que potencializa los conocimientos que los alumnos han obtenido en unidades de aprendizaje
como Administracién, Derecho Administrativo, Instituciones administrativas, Derecho Constitucional o
Derecho Politico. Lo anterior, con la finalidad de entender a la Administracion Publica como un objeto
multidisciplinario, que ha generado la construccion de practicas complejas que involucran conocimientos de
distinta indole.

Ademas, resulta atil que el alumno desarrolle las competencias necesarias para la identificacion de modelos
de Administracién Publica y para la elaboracién de politicas publicas enfrentando realidades: legales,
sociales, politicas y econdémicas diversas.

Dado el caracter optativo de la unidad de aprendizaje y la propia flexibilidad del plan de estudios, es posible
que no todos los alumnos hayan cursado Administracion, dado que se trata de una unidad optativa basica, o
bien, aunque tengan cardacter obligatorio, Derecho administrativo y/o Instituciones administrativas.

Seré decision del tutor autorizar la inscripcion a esta unidad de aprendizaje, en caso de que aunque no haya
cursado las unidades anteriores, considere al alumno capaz de abordar competencias complejas. Esta
apertura es posible porque la unidad no cuenta con antecedentes seriales no prerrequisitos.

Del miso modo, y dada la naturaleza compleja de las competencias vinculadas a la unidad de aprendizaje,
seria interesente que pudiera vincularse, en su caso, con actividades propias del servicio social y/o de la
practicas profesionales.

La estructura de esta unidad esta integrada de cuatro unidades de competencia; en la primera se contempla
lo relativo a las relaciones entre la ciencias de la administracion y el derecho administrativo; en la segunda el
proceso administrativo en lo particular, en la tercera lo relativo a los sistemas y procesos basicos de
administracion, y finalmente una cuarta relativa a las politicas publicas en lo general. Asimismo, pretende que
el alumno identifique dentro de la ciencia juridica, la trascendencia social de los procesos administrativos las
politicas publicas.

Asi, la Facultad de Derecho de la UAEM, se compromete con la sociedad en la estructuraciéon de unidades de
aprendizaje que respondan a la modernidad y con un plan de estudios que este a la vanguardia en el ambito
nacional e internacional. Respetando los enfoques del constructivismo, competencias y flexibilidad curricular.

Por ello, esta Unidad se vincula con la formacion integral que el Licenciado en Derecho debe poseer,
integrando elementos esenciales de otras ramas del saber, como la administracion en lo general, la
planeacion financiera, las relaciones sociales y la infinidad de variables politicas que socialmente se
presentan en la accion publica y privada.
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[1l. LINEAMIENTOS DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

DOCENTE:

Realice encuadre para adaptar el curso a las
necesidades de los estudiantes y darle flexibilidad.
Fomente el aprendizaje mas que la ensefianza.
Trabaje por una mayor comprension de la realidad
por el estudiante.

Enfoque el proceso de aprendizaje centrado en
las necesidades del estudiante y en atencién a su
estructura cognitiva, ma&s que la lbgica
disciplinaria.

Priorice la prevalencia de consideraciones sobre
la realidad subjetiva mas que la objetiva.

Propicie el aprendizaje significativo mas que el
enciclopédico.

Dé solucién a las dudas y motive la participacion.
Realice la evaluacion y la retroalimentacion.

En resumen, debera: guiar, fomentar y facilitar en
los estudiantes la adquisicion de conocimientos,
habilidades y destrezas, que les permitan tener
una vision del mundo amplia, compleja y de largo
plazo; la que basada en sus principios y ética
profesional desarrolle en ellos su capacidad para
resolver problemas.

ALUMNO:
e Participe activamente en su

proceso de
aprendizaje.

Realice el trabajo individual y en equipo, pero
también colaborativo e independiente.
Transcienda el aprendizaje memoristico de
contexto y logre llegar a la meta-cognicion (Sé
cémo se hace) para la identificacién, satisfaccion
de necesidades y resolucién de problemas.
Dedique atencion principal al wuso del
conocimiento por encima de la mera adquisicion
del mismo.

Desarrolle un sentido critico y reflexivo de las
fuentes del conocimiento y de la realidad del
entorno social.

Asista al 80% de las sesiones cumpliendo con
puntualidad la tolerancia fijada.

Muestre compromiso con la justicia y con los
principios juridicos fundamentales.

Cumpla con los criterios de desempefio fijados al
inicio del curso, demostrando entrega Yy
responsabilidad en cada sesion.

Realice actividades dentro y fuera del aula,
participando en la evaluacién continua.

V. PROPOSITOS DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Identificar los fundamentos de las teorias sobre la Administracion Publica que se han desarrollado
en la ciencia de la administracion, asi como su relacién con el derecho administrativo actual, con
énfasis en lo referente a sistemas de planeacién, sistemas financieros y politicas publicas, en el
contexto socio-juridico contemporaneo, como parte integral de la formacion juridica del Licenciado
en Derecho, especialmente para aquellos vinculados con

constitucionales.

las é&reas administrativas y

V. COMPETENCIAS GENERICAS

Esta Unidad de Aprendizaje, contribuye al perfil de la Licenciatura en Derecho, al desarrollar
competencias profesionales fundamentales como lo son: la interpretacion, la sistematizacion, la
integracion, la argumentacion y la aplicacion. Las cuales son las que engloban toda la actividad
del Licenciado en Derecho, dependiendo de su area de especialidad y que adquieren tintes
diversos dependiendo del ambito en que se desarrollan. Por ello, esta Unidad enfatiza las
competencias antes sefialadas a fin de fortalecer en mayor medida al éxito profesional.

El dicente aplicara estas competencias en el desarrollo de su vida profesional, si se encuentra
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involucrado directa o indirectamente con las dependencias gubernamentales, organizaciones de
la sociedad civil y la defensa de los ciudadanos frente a las acciones del sector publico.

Igualmente, constituye una herramienta para la eficiencia de las actividades relacionadas con la
prestacion de servicio social o practicas profesionales en dependidas directamente relacionadas
en la toma de decisiones y la implementacion de acciones gubernamentales como modelos de
administracion o politicas publicas, pudiendo unificar el aprendizaje tedrico con la realidad
practica.

El alumno estard en aptitud de identificar los fundamentos de la teoria de la administraciéon
publica, que dan origen al proceso administrativo, para reconocer los distintos modelos y
procesos de administracion, con énfasis en la generacién de politicas publicas, utilizando los
instrumentos juridicos-doctrinales para realizar esta actividad.

Traduciéndose la aplicacion de las competencias adquiridas en el desarrollo de acciones y
propuestas que hagan mas eficientes las relaciones entre Derecho y Administracion Publica

Estas habilidades generaran en el estudiante una actitud participativa, critica, autocritica y
creativa en el dicente.

VI. AMBITOS DE DESEMPERO

El Licenciado en Derecho debe ser un profesionista integral y participativo, por ello su
formacion multidisciplinaria le permite actuar con eficacia en diferentes niveles de accion
relacionadas con el fenbmeno de la Administracién Puablica, como lo son dependencias
del Gobierno a nivel estatal, federal y municipal; bufetes juridicos especializados en el
area administrativa; y organizaciones no gubernamentales que influyan en la elaboracién
y aplicacién de politicas publicas.

VIl. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE

El espacio principal para el desarrollo de competencias son las aulas universitarias donde
se encontraran las visiones de docentes y dicentes en un plano participativo y de respeto;
igualmente la Unidad aprovecha el uso de dependencias universitarias que ejemplifiquen
los procesos administrativos. Por otra parte y dada la naturaleza integral de la Unidad,
ésta podra vincularse, en los caso posibles, con la prestacion de servicio social y
practicas profesionales en areas relacionadas con la misma.

VIII. NATURALEZA DE LA COMPETENCIA

Complejidad creciente y/o ambito diferenciado, ya que la competencia sera de gran
utilidad para el desarrollo de actividades especificas en areas del sector publico y social,
relacionadas con la Administracién Publicas, las cuales, segin su funcién incrementaran
paulatinamente de acuerdo a las necesidades concretas de la accion.
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|X. ESTRUCTURA DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

Unidad I. La ciencia de la administracion y el derecho administrativo

El alumno establecerd la trascendencia de la Administracién Publica en el &mbito socio-
juridico, mediante la identificacion de las relaciones entre la ciencia de la administracion y el
derecho administrativo, en su versién legal y doctrinal, generando una actitud critica y
valorativa de la normas, resaltando para ello los valores de justicia y solidaridad.

Unidad Il. El proceso administrativo

El discente construird una concepcion personal del proceso administrativo, a través de la
identificacion y caracterizacion de sus principios, etapas y caracteristicas, por medio de un
razonamiento que vincule los procedimientos y actores del mismo, a partir de las practicas
administrativas contemporaneas, con una actitud de responsabilidad y respeto.

Unidad lll. Sistemas y procesos basicos de administracion

El estudiante elegira el proceso administrativo mas adecuado para una realidad social
concreta, mediante la diferenciacién de los procesos y modelos basicos de administracion,
identificando sus elementos y caracteristicas esenciales, con wuna actitud de
corresponsabilidad y seguridad juridica.

Unidad IV. Politicas publicas
En un proyecto propio, el alumno propondra politicas publicas mediante el andlisis de su

objeto y componentes, identificando los procesos de gestacion, aplicacion y evaluacién, a
través de la determinacion de los diversos procesos publicos y politicos que les dan origen,

atento a los valores de responsabilidad social y bien comun.
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X. SECUENCIA DIDACTICA
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XI|. DESARROLLO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE

3

)

UNIDAD DE
COMPETENCIA 1

ELEMENTOS DE LA COMPETENCIA

Conocimientos

Habilidades

Actitudes/Valores

El alumno establecera la trascendencia
de la Administracion Pudblica en el
ambito  socio-juridico, mediante la
identificacion de las relaciones entre la
ciencia de la administracion y el
derecho  administrativo  legal vy
doctrinalmente, generando una actitud
critica y valorativa de la normas,
resaltando para ello los valores de
justicia y solidaridad.

Ciencia de la administracion

Desarrollara  una  vision
completa de la ciencia de la

Inducir al alumno a la

- S reflexién, analisis y
e Concepto administracion, su - —_
e Naturaleza Juridica importancia y el bien juridico valoracion de la  ciencia
administrativa.
que tutela.
Derecho administrativo Ide_ntyflc:_:lra los elementos Propl(_:!ar en el a!u_mno ala
definitorios  del  derecho reflexion, andlisis y

e Concepto
e Naturaleza Juridica

administrativo y su régimen
legal.

valoracion  del  derecho

administrativo.

Administracién publica como

objeto multidisciplinario Definira y anal_lz_ara _’el Con pen;amlen?o critico
« Concepto concepto de Administracion establecera la vigencia, y
- Pudblica, desde el enfoque relaciones de la
e Naturaleza Juridica i iy . o o
e Caracteristicas juridico, politico y social, con administracion publica como
Relacié " énfasis en su relacién con un fenébmeno social
* Relacion con otras otras ciencias. tangible.
ciencias
Administracion - publica y | Identificara las relaciones Valorar las diferencias entre
privada entre  la  Administracion St |
- P . las administraciones
o Definicion publica 'y la privada,

e Caracteristicas
o Diferencias-Coincidencias

resaltando sus diferencias y
coincidencias.

propuestas, con atencion a
los beneficiarios directos.

Corrientes del pensamiento

administrativo

e Origen de la
Administracion

e FEtapas evolutivas de la
Administracion

e Teorias administrativistas.

Analizara la evolucién
histérica de la administracion
publica y discutira las teorias
administrativistas
contemporaneas.

Reflexionar sobre los
diferentes valores y
principios que orientan las
corrientes administrativas y
sus efectos en la sociedad.

El derecho administrativo

como marco juridico de la

actividad de la administracion

publica.

e Fuentes del Derecho
Administrativo

e Derecho administrativo
subjetivo y administrativo

e Constitucion y leyes
federales

Ubicara las areas del

derecho administrativo que
regulan la administracion
publica, con énfasis en la

identificacion de preceptos
legales que lo justifican y
determinan.

Prensara criticamente sobre
el papel de la norma
administrativa como
reguladora de la
administracion y la relacion
de ésta con la sociedad
donde se aplica.

Estrategias Didéacticas:

Recursos requeridos:

Tiempo destinado:

La estrategia didactica incluira
profesor sobre

Igualmente, se aplicaran

la exposicion del
las tematicas generales,
explicacion de los conceptos novedoso, se utilizara la
técnica de lluvia de ideas para construir definiciones
especificas, dejando al alumno la responsabilidad de |
investigacion previa sobre los contenidos a tratar.

lecturas controladas de
estudio (individuales y grupales) recibiendo opiniones
de cada una y retroalimentarlas con comentarios frente
a grupo; ademas se realizaran preguntas dirigidas
sobre las teorias y legislaciones en estudio.

para la

Federal

Acosta Romero (1995).

Galindo Camacho, (2000).

Guerrero, Omar. (1995)

Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos.

Ley Organica de la Administracion Publica

o Revista IAPEM (numero correspondiente)
e Pintarrén y marcadores.

16 horas teéricas
0 horas practicas

16 horas totales
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N EVIDENCIAS
CRITERIOS DE DESEMPENO DESEMPERO PRODUCTO
La estructura del ensayo incluird una introduccién, el | El estudiante realizar4 un andlisis y sintesis | El alumno elaborara un
desarrollo del tema, las conclusiones y referencias | de las lecturas proporcionadas, concluyendo | ensayo sobre la
bibliograficas. con sus puntos de vista sobre la importancia | trascendencia de la

Se utilizard el método de citacion Harvard, para las
referencias bibliogréficas. El formato serd en hojas
tamafio carta, con margenes de 2.5 en cada lado, tipo
de letra Arial, tamafio 11, interlineado sencillo.

La estructura del Cuadro incluird una introduccion
sencilla que abra el tema, el cuadro respectivo y las
referencias bibliogréaficas respectivas.

El formato serd en hojas tamafio carta, con margenes
de 2.5 en cada lado, tipo de letra Arial, tamafio 11,
interlineado sencillo. Se valorard el uso de imagenes
que identifiguen o esquemas el proceso y sirvan como
conductor referencial del mismo.

y trascendencia de la Ciencia Administrativa y
Derecho Administrativo en nuestra época.

Ademaés, elaborard mapas conceptuales de la
las ideas principales que se generen en el
aula.

Administracion Publica en el
ambito socio-juridico a partir
de las concepciones legales y
doctrinales actuales.

El discente realizard un
cuadro comparativo donde
identifique  las  relaciones
entre la ciencia de la
administracion y el derecho
administrativo.

El ensayo tendra un valor de
15% vy el cuadro comparativo
10% del portafolio.
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UNIDAD DE ELEMENTOS DE LA COMPETENCIA
COMPETENCIA I1 Conocimientos Habilidades Actitudes/Valores
Concepto de planeacion

El discente construird una concepcién | e Principios
personal del proceso administrativo, a | e Caracteristicas Conceptualizara de forma
través de la identificacion Yy [ Concepto de organizacion integral las etapas del
caracterizacion de sus  principios, | « Principios proceso administrativo.
etapas y caracteristicas, por medio de | , caracteristicas
un razonamiento que vincule los Concepto de direccion Identificar4 los conceptos y Con actitud critica. el
procedimientos y actores del mismo, a | . Principios principios de cada etapa. alumno valorara la vig’encia
partir de Ié,is practicas adminis_trativas e Caracteristicas I y eficacia del proceso
contemporaneas, con una actitud de Concepto de comunicacion Determinara las administrativo, con  una

responsabilidad y respeto. e Principios

o Caracteristicas

caracteristicas especificas de
las diferentes etapas del

e Principios

Concepto de coordinacién

e Caracteristicas

proceso.

Explicara los efectos legales
del proceso administrativo.

e Principios

Concepto de evaluacién

e Caracteristicas

actitud de responsabilidad y
respeto.

Estrategias Didacticas:

Recursos requeridos:

Tiempo destinado:

La estrategia didactica del docente iniciara con una
introduccion general del tema y los estudiantes
realizarén la exposicion particular de cada uno de los
elementos del proceso administrativo.

Cada alumno que exponga tendra la responsabilidad de
realizar una investigacion sustanciosa sobre los
contenidos a tratar y entregar material de referencia al
resto de los alumnos.

Se deberd priorizar la identificacibn de ejemplos
practicos del proceso administrativo, mostrando las
oportunidades y deficiencias de cada etapa,
determinando en lo grupal soluciones y alternativas al
respecto.

Camacho, Miguel. (2000).
Stoner, James (1987).
Shafritz, Jay M. (1999).
Cafion /PCU

Pintarrén y marcadores.

16 horas teéricas
0 horas précticas

16 horas totales

CRITERIOS DE DESEMPENO

EVIDENCIAS

DESEMPERNO

PRODUCTO

La estructura del ensayo incluira una introduccion, el
desarrollo del tema, las conclusiones y referencias
bibliograficas.

Se utilizar4d el método de citacion Harvard, para las
referencias bibliogréaficas.

El formato serd en hojas tamafio carta, con margenes
de 2.5 en cada lado, tipo de letra Arial, tamafio 11,
interlineado sencillo.

La estructura del Cuadro incluird una introduccién
sencilla que abra e tema, el cuadro respectivo y las
referencias bibliogréaficas respectivas.

El formato serd en hojas tamafio carta, con margenes
de 2.5 en cada lado, tipo de letra Arial, tamafio 11,
interlineado sencillo. Se valorara el uso de imagenes
que identifiguen o esquemas el proceso y sirvan como
conductor referencial del mismo.

El estudiante realizar4 una sintesis de las
exposiciones vertidas, concluyendo desde su
punto de vista la concepcion de las diferentes
etapas del proceso administrativo.

Lo anterior con atencién especial a la realidad
practica dentro de la esfera gubernamental y
las deficiencias que se desarrollan dentro de
la misma.

Para elaborar el cuadro, el discente
consultara y analizara los materiales
entregados por los alumnos que expusieron,
asi como la informacion adicional necesaria.

Ademas, elaborara mapas conceptuales de la
las ideas principales que se generen en el
aula.

El discente elaborard un
ensayo donde refleje su
concepcion  personal  del
proceso administrativo y sus
actores, con atencion a las

practicas administrativas
contemporaneas.
Igualmente, realizard  un

mapa mental donde ubique
las etapas y caracteristicas
del proceso administrativo.

El ensayo tendra un valor de
15% y el mapa mental con
10% del portafolio.




Universidad Auténoma del Estado de México
Facultad de Derecho

Subdireccion Académica
Coordinacién de Areas de Docencia

ELEMENTOS DE LA COMPETENCIA

UNIDAD DE
COMPETENCIA III Conocimientos Habilidades Actitudes/Valores
El estudiante elegira el proceso | Modelo de administracion

administrativo mas adecuado para una
realidad social concreta, mediante la
diferenciacion de los procesos Yy
modelos basicos de administracion,
identificando  sus elementos vy
caracteristicas esenciales, con una
actitud de  corresponsabilidad y
seguridad juridica.

publica comparada

e Conceptos y principios
e Caracteristicas

o Ejemplos practicos

Modelo de administracién del
desarrollo

e Conceptos y principios

e Caracteristicas

e Ejemplos practicos

Modelo de administracion por
objetivos

e Conceptos y principios

e Caracteristicas

o Ejemplos practicos

Modelo de administracién
mediante politicas publicas

e Conceptos y principios

e Caracteristicas

e Ejemplos practicos

Conceptualizara de forma
integral los diferentes
modelos de administracion.

Identificara las similitudes y
diferencias de cada uno los
modelos.

Contrastara los elementos y
caracteristica por medio de
ejemplos practicos a fin de
determinar los mas idéneos.

Se valorara la trascendencia,
certidumbre 'y  seguridad
juridica que otorga un modelo
definicibn de administracion
publica.

Destacara la importancia y
responsabilidad de la
eleccion de un modelo de
administracion correcto, que
sirva para velar por el bien
comun de la sociedad.

El proceso decisorio
e Caracteristicas
e Posiciones tedricas

Identificara los elementos
tedricos y caracteristicos del
proceso de toma de
decisiones.

Ubicara el valor de las
decisiones, asi como las
repercusiones de éstas ante
la sociedad.

Andlisis y planeacion
financiera

Modelos de control
presupuestal

Clasificara los procesos de
analisis y planeacion
financiera, Identificando los
diferentes modelos de control
presupuestal.

El alumno tendri la actitud
creativa para comprender los
modelos financieros y
presupuéstales.

Sistemas de administracion
de personal

e Conceptos y principios

e Caracteristicas

Identificara los elementos
tedricos y caracteristicos del
sistema de administracion de
personal.

El discente valorara la
corresponsabilidad de los
servidores publicos respecto
de los servicios publicos.

Estrategias Didéacticas:

Recursos requeridos:

Tiempo destinado:

La estrategia didactica iniciara con una introduccion
general del tema por parte del docente, organizando a
los estudiantes por equipos para presentar una
exposicion de cada uno de los modelos de
administracion.

Cada equipo que exponga tendra la responsabilidad de
realizar una investigacion sustanciosa sobre los
contenidos a tratar y entregar material de referencia al
resto de los alumnos.

Se debera priorizar la identificacion de ejemplos
practicos de cada modelo, mostrando las oportunidades
y deficiencias de cada uno, siendo retroalimentado por
opiniones del docente y la participacion de los alumnos,
elaborando frente al grupo de un mapa conceptual que
construya definiciones comunes.

Dressler, Gary. (1991)

Flores de Gortari, Sergio (1990)
Gitman, Lawrence. (1993)
Odiorne, George. (1979)
Cafién /PCU

Pintarrén y marcadores.

16 horas teéricas
0 horas practicas

16 horas totales

10



Facultad de Derecho

Universidad Auténoma del Estado de México

Subdireccion Académica
Coordinacion de Areas de Docencia

CRITERIOS DE DESEMPENO

EVIDENCIAS

DESEMPENO

PRODUCTO

La estructura del ensayo incluird una introduccion, el
desarrollo del tema, las conclusiones y referencias
bibliograficas.

Se utilizara el método de citacion Harvard, para las
referencias bibliogréaficas.

El formato serd en hojas tamafio carta, con margenes
de 2.5 en cada lado, tipo de letra Arial, tamafio 11,
interlineado sencillo.

La estructura del Cuadro incluira una introduccién
referencial, el cuadro por medio de tablas de Word y las
referencias bibliograficas necesarias.

El formato serd en hojas tamafio carta, con margenes
de 2.5 en cada lado, tipo de letra Arial, tamafio 11,
interlineado sencillo. Se valorard el uso de imagenes
que sirvan como medio conductor del cuadro.

El estudiante realizar4 un andlisis y sintesis
de las lecturas proporcionadas, concluyendo
con sus puntos de vista sobre los diferentes
modelos de administracion publica.

Ademés elaborard mapas conceptuales de la
las ideas principales que se generen en el
aula.

El alumno elaborara un
ensayo donde elija el proceso
administrativo mas adecuado
para un realidad social
concreta —segln acuerde con
el docente — que refleje las
caracteristicas esenciales del
proceso.

Al tiempo elaborara un
Cuadro Comparativo de los
diferentes procesos y
modelos basicos de

Administracion.

El ensayo tendra un valor de
20% y el cuadro comparativo
con 5% del portafolio.
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ELEMENTOS DE LA COMPETENCIA

UNIDAD DE

COMPETENCIA 1V Conocimientos Habilidades Actitudes/Valores
En un proyecto propio el alumno | Concepto de politicas
propondra politicas publicas mediante | publicas o .
el andlisis de su objeto y componentes, | Objeto de las politicas | ~nalizara el concepto, objeto,
identifipgndo _ Io_s, procesos de | publicas g?angg?:ceig:]%'im Ierﬁlq?r:taefcl?énr; El  alumno valorarda la
gest’amon, aplicacion y e\(e’aluaCIon, a | Congruencia, pertinencia, | d pl lit trascendencia de las politicas
través de la determinacion de los | viabilidad y  efectividad: | Y Svaluacion de ‘as poiiticas publicas, como mecanismos

diversos procesos publicos y politicos
que les dan origen, atento a los valores

caracteres deseables de las
politicas publicas

publicas en México y el
mundo.

publicos para la fraternidad y
responsabilidad social.

de ’responsabilidad social y bien | Gestacién de politicas dentificard  los 10CES0S

comun. publicas politicos socialgs y El alumno tendrad la actitud
E[abprauon de politicas econémicos que dan origen o creativa para e[abprar
publicas - P e proyecto de politicas publicas

— — limitan las politicas publicas

Implementaciéon de politicas en México y el mundo generales.
publicas '
Evaluacion de  politicas
publicas

contenidas

Principales politicas publicas
en el
Nacional de Desarrollo

Ubicara las  principales
politicas publicas disefiadas
por el Plan Nacional de
Desarrollo.

Plan

El discente valorara la
responsabilidad social
incluida en los planes de
desarrollo.

Estrategias Didéacticas:

Recursos requeridos:

Tiempo destinado:

El profesor dara la introduccion a la tematica que se
abordarda en esta unidad de competencia,
posteriormente encargard a los alumnos la lectura de
textos en donde los estudiantes revisaran los conceptos
iniciales de la Unidad y realizardn representaciones
graficas sobre los temas.

Para la identificar el proceso de elaboracién de las
politicas publicas, los alumnos investigaran con
antelacion las etapas y analizaran las politicas publicas
integradas en el Plan Nacional de Desarrollo,
participando frente al grupo y construyendo puntos
referenciales conjuntos.

Serd importante ejercitar los procesos publicos y
politicos que gestan a las politicas, por medio de mesas
redondas y paneles entre alumnos, para confrontar
puntos de vista y ejemplificar la dificultad de llevarlas a
cabo con certeza y calidad.

e Aguilar Villanueva, Luis (1996.)

e Merino, Mauricio (Coord) (1996)

e Plan nacional de desarrollo (el que
corresponda al periodo en el cual se
aborden los contenidos de la unidad de
aprendizaje).

e Cafén /PCU

e Pintarrén y marcadores.

16 horas tedricas
0 horas précticas

16 horas totales

- EVIDENCIAS
CRITERIOS DE DESEMPENO DESEMPERO PRODUCTO
El proyecto personal ejemplificara los pasos y
caracteristicas de una politica publica concreta, | Para elaborar el proyecto personal los | EI alumno elaborard un

mostrando los elementos necesarios para su gestacion
y elaboracion, que muestre a su vez como se
implementaria y cual seria el proceso de evaluacion.

La estructura del proyecto incluird una introduccion, el
desarrollo del tema con todos sus elementos,
conclusiones y referencias bibliogréaficas.

Se utilizara el método de citacion Harvard, para las
referencias bibliogréaficas.

El formato sera en hojas tamafio carta, con margenes
de 2.5 en cada lado, tipo de letra Arial, tamafio 11,
interlineado sencillo.

estudiantes deberan realizar un analisis y
sintesis de las lecturas proporcionadas o
referidas por el docente y la referencia
bibliografica.

Sera importante comparar politicas publicas
de los distintos niveles de gobierno, tomando
como punto de partida el Plan Nacional de
Desarrollo del afio que corresponda.

Proyecto Personal sobre una
politica  publica  concreta,
aplicada en un espacio social
especifico.

El proyecto personal tendra
un valor de 25% del
portafolio.
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